
Безбедност и здравље на раду је брига свих нас. Добро је за вас. Добро је за ваше пословање.

Безбедан и здрав рад у 
дигиталној ери

Кампања за здрава 
радна места 
2023–2025.

Иако је брза дигитализација радних места 
створила многе нове могућности за ефикасност 
и продуктивност, она је донела и нове изазове 

у погледу безбедности и здравља на раду. 
Ови ризици морају на одговарајући начин да 
се процене и да се њима управља како би се 
обезбедило да запослени у Европи могу да 
извршавају своје активности на безбедан и здрав 
начин. Кампања за здрава радна места 2023–2025. 
„Безбедност и здравље на раду у дигиталној 
ери”, коју је организовала Европска агенција за 
безбедност и здравље на раду, настоји да подигне 
свест о утицају дигиталних технологија на рад и 
радна места и на који начин се бавити њима.

www.healthy-workplaces.eu #EUhealthyworkplaces

https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/en


Решавање изазова и могућности дигитализације
Дигитализација има велики потенцијал за побољшање безбедности и здравља запослених. Дигиталне 
технологије помажу да се аутоматизују задаци који се понављају, смањујући физички напор и 
побољшавајући ергономију на тај начин. Роботика и вештачка интелигенција могу да помогну 
запосленима у опасним радним окружењима. Радом на даљину се фаворизује флексибилност и боља 
равнотежа између посла и живота. Међутим, ове технологије могу да доведу и до физичког напрезања и 
мишићно-скелетних поремећаја ако се користе током дужег периода, као и до ситуација повећаног стреса, 
друштвене изолованости и лошег психосоцијалног здравља.

У предностима дигитализације се може уживати само ако се правилно управља ризицима. Кампања 
настоји да повећа знање о значају безбедности и здравља на раду у дигиталној ери и да обезбеди 
имплементацију приступа дигитализацији која је усредсређена на човека на радном месту.

Дигиталне технологије на радном месту су безбедне и 
корисне за запослене док год су потенцијални ризици 
правилно процењени и док се њима правилно управља.

Приоритетне области
Кампања је структурисана око пет приоритетних области које су идентификоване кроз истраживање 
Европске агенције за безбедност и здравље на раду, укључујући преглед безбедности и здравља на раду 
за 2020–2023. о дигитализацији и студије предвиђања. Оне истражују могућности које произилазе из 
дигиталних технологија, док се баве свим потенцијалним изазовима:

•	рад на дигиталној платформи,•	аутоматизација задатака,•	рад на даљину и хибридни рад,•	управљање запосленима преко ВИ и •	паметни дигитални системи.

Фокусирањем на ове приоритетне области, промовисањем добре праксе и подизањем свести о значају 
теме, свим запосленима у Европској унији може се понудити безбедније, здравије и одрживије дигитално 
радно окружење.

Укључите се! Учествујте у додели Награда за 
добре праксе здравих радних места или у 
Европским недељама безбедности и здравља на 
раду у својој земљи.
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