
19

43

39

37

24

11

13

5

5

4FI

15

9

33

24

34

40

14

24

4

3FI

Stressi, masennus tai ahdistus

Työterveys ja -turvallisuus on yhteinen asia. Hyväksi sinulle. Hyväksi tuottavuudelle.

Puhuminen mielenterveysongelmista

Voisin huoletta puhua mielenterveydestäni esihenkilölleni tai 
työnjohtajalleni

Mielenterveysongelman paljastaminen vaikuttaisi negatiivisesti 
uraani

Oletko samaa vai eri mieltä seuraavien stressiä ja 
mielenterveyttä työpaikallasi koskevien väittämien kanssa? 
(%, Yhteensä 'Samaa mieltä')

E2

Mielenterveysongelmien ehkäisyyn 
tähtäävät aloitteet

Onko jokin seuraavista aloitteista käytettävissä 
työpaikallasi? (% 'Kyllä')

E1

Tietoisuuden lisäämistä, tietoa ja 
koulutusta hyvinvoinnista ja stressin 

hallinnasta

Työntekijöiden konsultointi työn 
stressaavista puolista

Mahdollisuus psykologiseen 
neuvontaan tai tukeen

Muita toimenpiteitä työstressin 
käsittelemiseksi (esim. muutokset työn 

organisointiin, prioriteettien 
asettaminen, parempi viestintä jne.)

Vahvasti samaa mieltä Samaa mieltä

Eri mieltä Vahvasti eri mieltä

En osaa sanoa

53

67

EU

FI

40

78

EU

FI

45

63

EU

FI

Työhön liittyvät terveysongelmat

Oletko viimeksi kuluneiden 12 kuukauden aikana kokenut 
joitakin seuraavista työsi aiheuttamista tai pahentamista 
terveysongelmista? [USEITA VASTAUKSIA] (% EU 3:n kärki)

C1

Yleinen väsymys

Päänsäryt, silmien rasittuminen

37

46

EU

FI

35

43

EU

FI

29

45

EU

FI

Psykososiaaliset riskit työpaikalla

Kova aikapaine tai liiallinen työmäärä

Palkkioiden (esim. palkan, 
uramahdollisuuksien, tunnustuksen) 

puute kaikesta panostuksestasi työhösi

Heikko viestintä tai yhteistyö 
organisaation sisällä

Itsenäisyyden puute tai työtahtia tai -
prosesseja koskevien 

vaikutusmahdollisuuksien puute

44

51

EU

FI

34

33

EU

FI

29

42

EU

FI

Häirintä tai kiusaaminen

Fyysinen tai sanallinen väkivalta 
asiakkaiden, potilaiden, oppilaiden jne. 

taholta

16

19

EU

FI

Sanoisitko, että altistut töissä seuraaville tekijöille? 
(% 'Kyllä')
B1

17

18

EU

FI

35

63

EU

FI

8

10

EU

FI

Flash-Eurobarometri 

OSH Pulse

Kenttätyöpäivämäärät: 31.03 – 14.04.2025  |   Toteutustapa

Työturvallisuus ja -terveys ilmaston- ja digitaalisen 
muutoksen aikakaudella

Työntekijöiden haastattelut:  EU27 - (25 688 haastattelua)   | Suomi - (1 010 haastattelua)

Suomi



Työterveys ja -turvallisuus on yhteinen asia. Hyväksi sinulle. Hyväksi tuottavuudelle.

Käyttääkö organisaatio, jossa työskentelet, tietääksesi 
digitaalista teknologiaa johonkin seuraavista? (% 'Kyllä')

Käytätkö päätyössäsi mitään seuraavasta 
digitaalisesta teknologiasta? (% 'Kyllä')

DX7

Digitaalisten teknologioiden käyttö työpaikalla

Pöytätietokoneet

Kannettavat tietokoneet, tabletit, 
älypuhelimet tai muut mobiililaitteet, 

jotka ovat yhteydessä internetiin

Päälle puettavat laitteet, kuten älykellot, 
älylasit tai muut (kehon) anturit

Tekoälyä hyödyntävät ohjelmistot tai 
työkalut (esim. tietojen 

analysointityökalut, keskustelubotit, 
virtuaaliavustajat, ennakoivan analytiikan 

työkalut, koneoppimismallit) 

61

44

EU

FI

78

90

EU

FI

13

8

EU

FI

Robotit, jotka ovat vuorovaikutuksessa 
kanssasi

3

4

EU

FI

18

36

EU

FI

Ajatteluun ja päätöksentekoon pystyvät 
koneet tai robotit (esim. tekoälyn avulla)

6

7

EU

FI

A2

Sanoisitko, että tämän digitaalisen teknologian käyttö työpaikallasi... ? (% 'Kyllä')
A1

Määrittää työsi nopeuden tai työtahdin

Johtaa siihen, että työskentelet 
eristyksissä

Lisää työmäärääsi
28

28

EU

FI

Vähentää mahdollisuuksia käyttää 
tietoasi ja osaamistasi

Heikentää kykyäsi tehdä päätöksiä 
käyttämistäsi menetelmistä tai 

työskentelytavoistasi

Saa työtehtäväsi vaikuttamaan 
vähäpätöisiltä tai hyödyttömiltä

48

33

EU

FI

30

11

EU

FI

19

9

EU

FI

16

6

EU

FI

9

7

EU

FI

Digitalisaatioon liittyvät riskit

Tehtävien, työajan tai työvuorojen 
automaattiseen kohdistamiseen sinulle

Suorituksesi antamiseen kolmansien 
osapuolten (esim. asiakkaiden, 

kollegoiden, potilaiden jne.) 
arvioitavaksi

Työsi suorittamista koskevien 
automaattisten ohjeiden tai 

määräysten antamiseen

Oman työsi ja käytöksesi valvontaan tai 
seurantaan

26

27

EU

FI

Oman sykkeesi, verenpaineesi, ryhtisi 
jne. seurantaan

Työympäristösi melun, kemikaalien, 
pölyn, kaasujen jne. seurantaan 18

18

EU

FI

7

4

EU

FI

27

29

EU

FI

25

30

EU

FI

26

21

EU

FI
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