Seguranca e satide no trabalho diz respeito a todos. Bom para si. Bom para as empresas.
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Trabalhar com seguranca e
saude na eradigital

a seguranca e satide no trabalho (SST). Estes riscos

ca m pa n h d ((I_Oca i S d e devem ser devidamente avaliados e geridos, a fim

de garantir que os trabalhadores na Europa possam

Tra ba I ho Seg uros e exercer as suas atividades de forma segura e saudavel.

, o A Campanha Locais de Trabalho Sequros e Sauddveis de
SaUdaVE|S» 202 3 '2 02 5 2023-25, intitulada «Trabalhar com sequranca e satide
na era digital» e organizada pela Agéncia Europeia
para a Seguranca e Satide no Trabalho (EU-OSHA),
Embora tenha criado muitas novas oportunidades de procura sensibilizar para o impacto das tecnologias
eficiéncia e produtividade, a rapida digitalizacdo dos digitais no trabalho e nos locais de trabalho e paraa
locais de trabalho também trouxe novos desafios para forma de como lidar com elas.

www.healthy-workplaces.eu #EUhealthyworkplaces f)lin v o


https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/pt

Enfrentar os desafios e as oportunidades da digitalizacao

A digitalizacdo tem um grande potencial para melhorar a sequranca e a satide dos trabalhadores. As tecnologias
digitais ajudam a automatizar tarefas repetitivas, a reduzir o esforco fisico e a melhorar a ergonomia. A robética

e ainteligéncia artificial (IA) podem apoiar os trabalhadores em ambientes de trabalho perigosos. O trabalho a
distancia favorece a flexibilidade e um melhor equilibrio entre a vida profissional e a vida privada. No entanto,
estas tecnologias também podem causar tensdo fisica e lesdes musculoesqueléticas se utilizadas durante periodos
prolongados, bem como situacdes de aumento do stresse, isolamento social ou problemas de satide psicossocial.

0s beneficios da digitalizacao s6 podem ser aproveitados se os riscos forem geridos de forma adequada. A
campanha visa aumentar o conhecimento sobre a importancia da SST na era digital e assegurar a implementagao
de uma abordagem a digitalizacao centrada no ser humano no local de trabalho.

Areas prioritarias

A campanha estd estruturada em torno de cinco dominios prioritdrios identificados através da investigacao da
EU-OSHA, incluindo a visao geral da SST 2020-23 sobre a digitalizacao e os seus estudos prospetivos. Estas exploram
as oportunidades decorrentes das tecnologias digitais e, a0 mesmo tempo, abordam todos os potenciais desafios:

trabalho em plataformas digitais,

automatizacao das tarefas,

trabalho a distancia e hibrido,

gestdo dos trabalhadores baseda em IA, e

sistemas digitais inteligentes.

Centrando-se nestes dominios prioritdrios, promovendo hoas praticas e sensibilizando para aimportancia do
tema, serd possivel oferecer a todos os trabalhadores da Unido Europeia um ambiente de trabalho digital mais
sequro, saudével e sustentavel.
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