La seguridad y la salud en el trabajo concierne a todos. Es bueno para ti. Es buen negocio para todos.
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Agencia Europea para
la Seguridad y la Salud b
en el Trabajo Trabajos saludables

Trabajos seguros y saludables
en la era digital

Estos riesgos deben evaluarse y gestionarse

campa ﬁa 2023'202 5 adecuadamente para garantizar que todas las

" personas que trabajan en Europa puedan llevar a
«Tra bajos SaIUda bles» cabo sus actividades de manera segura y saludable.
La campafia «Trabajos saludables» 2023-25 «Trabajos
seguros y saludables en la era digital», organizada por
Aunque la rapida digitalizacion de los lugares de la Agencia Europea para la Sequridad y la Salud en el
trabajo ha creado muchas oportunidades de eficiencia Trabajo (EU-OSHA), tiene por objeto sensibilizar sobre
y productividad, también ha planteado nuevos retos el impacto de las tecnologias digitales en el trabajo y
para la sequridad y la salud en el trabajo (SST). los lugares de trabajo y sobre cémo gestionarlas.

www.healthy-workplaces.eu #EUHealthyWorkplaces f)lin v o


https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/es

Abordar los retos y las oportunidades de la digitalizacion

La digitalizacion tiene un gran potencial para mejorar la sequridad y la salud de quienes trabajan. Las tecnologias
digitales ayudan a automatizar tareas repetitivas, a reducir la tensién fisica y a mejorar la ergonomia. La robética
y lainteligencia artificial (IA) pueden ayudar al personal en entornos de trabajo peligrosos. El trabajo a distancia
favorece la flexibilidad y una mejor conciliacién de la vida profesional y la vida privada. Sin embarqgo, estas
tecnologias también pueden conllevar tension fisica y trastornos musculoesqueléticos si se utilizan durante
periodos prolongados, asi como situaciones de mayor estrés, aislamiento social o problemas psicosociales.

Los beneficios de la digitalizacién solo pueden disfrutarse silos riesgos se gestionan adecuadamente. La campafia
tiene por objeto aumentar el conocimiento sobre la importancia de la SST en la era digital y garantizar que, ala
hora de digitalizar los lugares de trabajo, se adopte un enfoque centrado en las personas.

Areas prioritarias

La campafia se estructura en cinco dmbitos prioritarios identificados a través de la investigacién de la EU-OSHA,
que incluye la visién de conjunto de la SST sobre la digitalizacion (2020-2023) y sus estudios prospectivos. Estos
estudios exploran las oportunidades derivadas de las tecnologias digitales, al tiempo que abordan todos los
posibles retos:

el trabajo en plataformas digitales,

la automatizacion de las tareas,

el trabajo a distancia e hibrido,

la gestion del personal mediante IA, y

los sistemas digitales inteligentes.

Al'hacer hincapié en estos ambitos prioritarios, promover las buenas practicas y concienciar sobre la importancia
del tema, se puede ofrecer a todas las personas que trabajan en la Unidn Europea un entorno de trabajo digital
mas sequro, mds saludable y més sostenible.
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